                                                                                                                    Приложение № 1 
                                                                              к приказу от 30.08.2013 г. №  1822

Положение
о публичном конкурсе среди имеющих государственную аккредитацию образовательных учреждений  среднего  профессионального образования на установление контрольных цифр приема граждан для обучения по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих  и специалистов среднего звена
 за счет средств бюджета Брянской области 

1. Общие положения

1. 1.Настоящее Положение определяет организацию публичного конкурса на установление контрольных цифр приема граждан  на обучение по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих  и специалистов среднего звена в государственные образовательные учреждения среднего профессионального образования Брянской области, находящиеся в ведении департамента образования и науки Брянской области за счет средств областного бюджета (далее - конкурс).
1.2. Целью организации публичного конкурса является определение государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования для установления контрольных цифр приема граждан на обучение по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих  и специалистов среднего звена в государственные образовательные учреждения среднего профессионального образования Брянской области, находящиеся в ведении департамента образования и науки Брянской области за счет средств областного бюджета. 
1.3.Контрольные цифры приема граждан по результатам публичного конкурса распределяются отдельно по каждой специальности (профессии) среднего профессионального образования с  выделением форм обучения (очной, очно-заочной (вечерней), заочной).
          1.4. Контрольные цифры приема граждан по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих  и специалистов среднего звена в государственные образовательные учреждения среднего профессионального образования Брянской области устанавливаются в соответствии с утвержденными департаментом образования и науки Брянской области объемом и структурой приема обучающихся по укрупненным группам специальностей (профессий). 
1.5.Государственно-общественный характер публичного конкурса обеспечивается рассмотрением контрольных цифр приема на координационном совете по профессиональному образованию Брянской области, в состав которого включены представители  исполнительных органов государственной власти Брянской области, объединений работодателей Брянской области, государственных образовательных учреждений профессионального образования, общественных организаций.
1.6. Претензии государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования  к процедуре проведения публичного конкурса  принимаются в письменном виде на рассмотрение директором департамента образования и науки Брянской области.

2. Порядок проведения конкурса

2.1. Департамент образования и науки Брянской области:
1) разрабатывает и утверждает Положение о публичном конкурсе и размещает на официальном сайте (www.edu.debryansk.ru) информацию о его проведении;
2)осуществляет прием и учет документов на публичный конкурс от государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования;
3)создает конкурсную комиссию из числа представителей департамента образования и науки Брянской области, руководителей образовательных учреждений, представителей объединений работодателей; обеспечивает ее деятельность по экспертизе документов, представленных на публичный конкурс. 
Численный состав конкурсной комиссии - не менее 5 человек, включая председателя и секретаря. 
Состав конкурсной комиссии, график ее работы утверждаются отдельным приказом департамента образования и науки Брянской области.
2.2.Государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования для участия в конкурсе в срок не позднее  15 дней после объявления публичного конкурса разрабатывает и представляет в департамент образования  и  науки  Брянской  области заявку по установленной форме (форма  
№ 1 к Положению) для каждой профессии или специальности, по которой образовательное учреждение среднего профессионального образования претендует на установление  контрольных цифр приема обучающихся на очередной финансовый год.
[bookmark: _Toc130202709][bookmark: _Toc127771966][bookmark: _Toc123062769]          2.3. Конкурсная комиссия проводит экспертизу документов, представленных государственными образовательными учреждениями среднего профессионального образования на публичный конкурс, руководствуясь критериями  оценивания показателей деятельности государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования (приложение № 2 к Положению). 
         2.4.Оценка конкурсных заявок осуществляется конкурсной комиссией с привлечением экспертов или экспертных организаций в соответствующих отраслях.
2.5.При проведении экспертной оценки конкурсных заявок учитываются показатели деятельности государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования,  результаты трудоустройства выпускников, наличие заключенных договоров с работодателями  и заявок с их стороны.
         2.6.На основании результатов оценки и сопоставления конкурсных заявок конкурсной    комиссией  осуществляется формирование оценочных листов (форма  
№ 11) и ранжированного перечня конкурсных заявок в соответствии с критериями оценивания деятельности государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования с присвоением конкурсным заявкам порядковых номеров. 
2.7.В случае если несколько конкурсных заявок содержат показатели деятельности государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования, в одинаковой степени соответствующие критериям конкурсного отбора, указанные заявки ранжируются по датам их поступления. 
2.8.При оценке конкурсных заявок и установлении контрольных цифр приема граждан учитывается потребность экономики Брянской области в кадрах, в том числе по направлениям подготовки (специальностям, профессиям), соответствующим приоритетным направлениям модернизации и технологического развития региональной экономики, а также соответствие направления подготовки (специальности) или УГНС в целом профильной направленности подготовки кадров в государственном образовательном учреждении среднего профессионального образования. 
2.9.Конкурсная комиссия принимает решение простым большинством голосов. При равном количестве голосов голос председательствующего на заседании конкурсной комиссии является решающим. 
2.10.Конкурсная комиссия правомочна принимать решение при наличии на заседании не менее 50% ее состава.
2.11.Рассмотрение конкурсных заявок на предмет соответствия установленным требованиям оформляется протоколом рассмотрения конкурсных заявок.      
2.12.Контрольные цифры приема граждан по результатам публичного конкурса устанавливаются только по профессиям и специальностям, указанным в приложении к лицензии на право ведения образовательной деятельности.
2.13.При выявлении в представленной государственным образовательным учреждением среднего профессионального образования заявке профессий и специальностей, не указанных в приложении к лицензии на право ведения образовательной деятельности, такие специальности не принимаются к рассмотрению конкурсной комиссией и контрольные цифры приема граждан по ним не устанавливаются.
          2.14.По результатам экспертизы документов, представленных государственными образовательными учреждениями среднего профессионального образования на конкурс, конкурсной комиссией в протоколе по каждому показателю выставляются баллы от 1 до 3 (1 балл – низкий уровень, 2 балла – средний уровень, 3 балла – высокий уровень). 
2.15.На основе суммы баллов составляется общий рейтинг государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования, принимающих участие в конкурсе, по каждой из определенных профессий и специальностей. 
2.16.При равенстве баллов в рейтинге государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования, участвующих в конкурсе по определенной профессии (специальности) решения конкурсной комиссии принимаются открытым голосованием простым большинством голосов ее членов, присутствующих на заседании. 
При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурсной комиссии.
 2.17. Конкурсная комиссия проводит заседания, на которых выносятся следующие решения:
1) определяет государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования победителем конкурса на установление контрольных цифр приема граждан на обучение по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих  и специалистов среднего звена на основании рассмотрения результатов экспертизы конкурсной документации;
          2) отклоняет государственное образовательное учреждение среднего профессионального образования от участия в публичном конкурсе на основании отсутствия необходимых документов, результатов экспертизы качества документов, представленных на конкурс;
3) определяет государственные образовательные учреждения среднего профессионального образования, которым контрольные цифры приема граждан устанавливаются без конкурса, в случае, если на конкурс представлены документы одним из нескольких образовательных учреждений, находящихся в муниципальном образовании Брянской области.
2.18.Решения конкурсной комиссии оформляются протоколами, которые подписываются всеми присутствующими на заседании членами конкурсной комиссии (приложение № 3 к Положению). 
2.19.Протокол рассмотрения конкурсных заявок в течение 1 рабочего дня после публикации протокола вскрытия конвертов с конкурсными заявками размещается на официальном сайте департамента образования и науки Брянской области www.edu.debryansk.ru в разделе «Профессиональное образование».
          2.20.На основании результатов работы конкурсной комиссии департамент  образования и науки Брянской области вносит предложения на рассмотрение в координационный совет по профессиональному образованию Брянской области и разрабатывает проект приказ об установлении контрольных цифр приема граждан на 2014 год.
2.21.Объявление итогов публичного конкурса осуществляется путем размещения на официальном сайте департамента образования и науки Брянской области www.edu.debryansk.ru в разделе «Профессиональное образование».












                                                                 Приложение № 1 к Положению 
                                                                 о публичном конкурсе среди имеющих   
                                                                 государственную аккредитацию   
                                                                 образовательных учреждений                
                                                                      среднего  профессионального образования  
                                                                      на установление контрольных цифр приема   
                                                                 граждан для обучения по программам                
                                                                 подготовки квалифицированных рабочих,  
                                                                 служащих  и специалистов среднего звена
                                                                  за счет средств бюджета Брянской области 

 ФОРМА ЗАЯВКИ УЧАСТНИКА 
ПУБЛИЧНОГО КОНКУРСА

	Оформляется 
на бланке участника публичного конкурса с указанием даты и исходящего номера       
	Департамент образования и науки Брянской области



Заявление на участие в публичном конкурсе 
по установлению контрольных цифр приема граждан на обучение по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих  и специалистов среднего звена в государственные образовательные учреждения среднего профессионального образования Брянской области 
на 2014 год

1.  ______________________________________________________________________
наименование участника публичного конкурса с указанием организационно-правовой формы, место нахождения, почтовый адрес
в лице ________________________________________________________________________
(наименование должности, Ф.И.О. руководителя, уполномоченного лица)
направляет заявку на участие в публичном конкурсе на условиях, установленных в объявлении о проведении публичного конкурса.
2. ______________________________________________________________________
(наименование участника конкурса)

3.подтверждает, что все заявленные на публичный конкурс профессии и специальности опубликованы на официальном сайте участника конкурса 
Контактная информация лица, ответственного за участие в публичном конкурсе:
	Фамилия, имя, отчество
	

	Должность 
	

	Телефон/факс
	

	Электронная почта
	


Руководитель участника конкурса
(или уполномоченный представитель)				_______________ (Фамилия И.О.)
М.П.  	        (подпись) 

Председателю конкурсной комиссии
_______________________________



ЗАЯВКА
государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования Брянской области _____________________________________________________ (наименование)
на участие в публичном конкурсе на установление контрольных цифр приема обучающихся по профессии/специальности
_________________________________(наименование и позиция/код)

	Профессия начального профессионального образования / специальность среднего профессионального образования согласно утвержденным перечням
	Базовое образо-вание
	Срок 
обучения
	Форма обучения

	Позиция профессии/ код специальности
	Наименование профессии/ специальности
	
	
	

	
	
	
	
	



1. Прогнозные показатели приема обучающихся за счет средств областного бюджета на очередной финансовый год и плановый период:

	Позиция профессии/ код специальности
	Наименование профессий/ специальностей
	Прогноз приема обучающихся, человек

	
	
	____ год
	____ год
	____ год

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Итого
	
	
	



2. Качество результатов реализации образовательной профессиональной программы по профессии/специальности*:

	Доля выпускников, получивших повышенный квалификационный разряд по профессии/специальности (если предусмотрено программой) (за последние 3 года), %
	

	Доля выпускников, получивших диплом с отличием (за последние 3 года), %
	

	Доля обучающихся по профессии/специальности, принявших участие в конкурсах, олимпиадах, муниципального, регионального, федерального и международного уровней (за последние 3 года), %
	

	Доля обучающихся (выпускников), получивших сертификаты профессиональных достижений в структурах независимой сертификации (за последние 3 года), %
	

	Доля выпускников, трудоустроившихся по полученной профессии/специальности (за последние 3 года), %
	



3. Информация об уровне квалификации педагогических работников профессионального цикла дисциплин, мастеров производственного обучения,   непосредственно занятых в реализации образовательной профессиональной программы по профессии/специальности:

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Уровень образования
	Педагоги-ческий стаж
	Квалифика-ционная категория
	Сроки и место повышения квалификации, стажировки

	
	
	
	
	
	



4. Уровень оснащенности учебно-материальной базы по профессии/ специальности
 
	№ п/п
	Специализированные учебные кабинеты, лаборатории, мастерские
	Степень материального износа оборудования, техники  %
	Информация об обновлении оборудования

	
	
	
	

	
	
	
	



5. Нормативы затрат на единицу государственной услуги для приема на первый курс 2013/2014 учебного года по очной форме обучения (рублей).

*при условии подачи конкурсной заявки учреждением по вновь вводимой профессии/специальности представляются общие (средние) результаты реализации основных профессиональных образовательных программ



Руководитель 
образовательного учреждения                                                   _________/________/

Дата М.п.
	




















2.Состав конкурсной заявки

Форма 1. Заявление и заявка на участие в конкурсе.
Форма 2. Сведения о наличии у участника публичного конкурса лицензии на право ведения образовательной деятельности по специальностям среднего профессионального образования.
Форма 3. Сведения о наличии у участника публичного конкурса государственной аккредитации среднего  профессионального образования.
Форма 4. Предложения по установлению контрольных цифр приема граждан по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена для обучения за счет средств бюджета Брянской области по образовательным программам среднего профессионального образования на 2014 год.
Форма 5. Сведения о подготовке по реализуемым образовательным программам среднего профессионального образования.
Форма 6. Реестр договоров с предприятиями, организациями на подготовку квалифицированных кадров по соответствующему направлению подготовки.
Форма 7. Показатели выпуска и занятости выпускников по соответствующим образовательным программам и направлениям подготовки. 
Форма 8. Перечень показателей, характеризующих отдельные направления деятельности государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования по направлению подготовки.
Форма 9.Пояснительная записка к предложениям по установлению контрольных цифр приема граждан. Обоснование предложений на установление контрольных цифр приема граждан по подготовке специалистов со средним профессиональным образованием за счет средств бюджета Брянской области в 2014 году.
Форма 10. Форма уведомления об изменении или отзыве конкурсной заявки.
В случае если представленная на публичный конкурс лицензия имеет ограниченный срок действия, государственное учреждение среднего профессионального образования должно представить письмо, подтверждающее работу по переоформлению лицензии с указанием примерных сроков получения новой лицензии.
 К заявке также прилагаются:
1. Копия лицензии участника публичного конкурса на право ведения образовательной деятельности (с приложениями).
2. Копия свидетельства о государственной аккредитации участника открытого публичного конкурса (с приложениями).
3. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе.

3.Требования к содержанию и оформлению конкурсной заявки

В состав конкурсной заявки должны входить документы, перечисленные в разделе 2.
В форме 4, объем заявляемых в конкурсной заявке контрольных цифр приема граждан по каждой профессии и специальности должен составлять не менее 10 единиц, за исключением специальностей. 
Формы 2-10, входящие в состав конкурсной заявки, заполняются участниками конкурса, распечатываются и предоставляются на бумажном носителе в 1 экземпляре.
Все листы конкурсной заявки должны быть прошиты и пронумерованы. Конкурсная заявка должна содержать опись входящих в ее состав документов, быть скреплена печатью участника конкурса и подписана руководителем участника публичного конкурса или иным уполномоченным лицом.
Конкурсная заявка на бумажном носителе (прошитая и пронумерованная) и электронном носителях  в одном экземпляре представляется в запечатанном конверте.
Конверт с конкурсной заявкой должен быть маркирован следующим образом «На публичный конкурс департамента образования и науки Брянской области».
«Наименование образовательного учреждения».
«Заявка на участие в публичном конкурсе среди имеющих государственную аккредитацию образовательных учреждений среднего профессионального образования на установление контрольных цифр приема граждан по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена за счет средств бюджета Брянской области на 2014 год».
       Конкурсная заявка (с приложениями) должна быть подписана руководителем государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования либо иным уполномоченным лицом.
Копии документов заверяются участником публичного конкурса.





















ФОРМА 2


Сведения о наличии у участника публичного конкурса лицензии на право ведения образовательной деятельности по образовательным программам 
среднего профессионального образования

___________________________________________________________________________________________________
(наименование участника конкурса)

	Код специальности
(профессии)
	Наименование специальности
(профессии)
	Серия и номер лицензии
	Дата выдачи лицензии
	Дата окончания действия лицензии[footnoteRef:1] [1: ] 


	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	





Руководитель участника конкурса
(или уполномоченный представитель)				_______________ (Ф. И.О.)
М.П.  	        (подпись) 




ФОРМА 3 
Сведения 
о наличии у участника публичного конкурса государственной аккредитации образовательного учреждения  
среднего профессионального образования

____________________________________________________________________________________
(наименование участника конкурса)

	Серия и номер свидетельства о государственной аккредитации
	Дата выдачи свидетельства о государственной аккредитации
	Дата окончания действия свидетельства о государственной аккредитации

	
	
	





Руководитель участника конкурса
(или уполномоченный представитель)								_______________ (Ф.И.О.)
М.П.  	        (подпись) 

ФОРМА 4. 

Предложения по установлению контрольных цифр приема граждан по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена для обучения 
за счет средств бюджета Брянской области 
на 2014 год
___________________________________________________________________________________________________
(наименование участника конкурса)
	Наименование ГОУ СПО 
	№ п/п
	Код специальности (профессии)
	Наименование  специальности (профессии)
	Вид  образовательной программы  
	Срок   обучения
	Уровни освоения ОПОП**
	План приема 2013 г
	Факт приема 2013 г
	План приема 
2014 г.
	Обеспеченность 
(для очной формы)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Договорами
	Заявками на количество поступающих по специальности

	
	
	
	
	
	
	
	Очная форма
	Заочная  (очно-заочная) форма
	Всего
	Очная форма
	Заочная  (очно-заочная) форма
	Всего
	Очная форма
	Заочная  (очно-заочная) форма
	Всего
	На  количество поступающих по специальности
	Из них с возможностью последующ. трудоустройства
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	ИТОГО:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Примечание по виду образовательных программ* и уровням освоения ОПОП**:
*СПО-11 - прием на базе 11 классов; СПО-9 - прием на базе 9 классов;  СПО-ЗФ (ОЗФ)- заочная (очно-заочное)форма обучения; 
**У- углубленная подготовка; Б -базовая подготовка.,НПО-11-прием на базе 11 классов, НПО-9-прием на базе 9 классов


                                  Руководитель образовательного учреждения,
                                  подпись,    расшифровка         подписи,
                                                      гербовая печать, дата подписания

ФОРМА  5

СВЕДЕНИЯ
о подготовке по реализуемым образовательным программам 
среднего профессионального образования
__________________________________________________________________
(полное название образовательного учреждения)
 (по формам обучения: очное, заочное)
	Наименование  специальности СПО
(профессии НПО)
	Код  специа-льности СПО
(профес-сии)
	Форма обуче-ния
	Количество студентов по курсам (чел.)
	Все-го
	Из них с полным возмеще-нием стоимости обучения

	
	
	
	I
	II
	III
	IV
	V
	VI
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	В целом по ОУСПО
	-
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 



Руководитель образовательного учреждения                                                                                                                 подпись, расшифровка подписи,
                                                                     гербовая печать, дата подписания
















ФОРМА 6 

Реестр договоров (заявок) с предприятиями, организациями 
на подготовку по образовательным программам среднего профессионального образования по соответствующему направлению подготовки
______________________________________________________________
(наименование образовательного учреждения)


	ОУ СПО 
	№ п/п
	Код  по  специальности по Перечню НПО/СПО
	Наименование профессии/ специальности по Перечню НПО/СПО 
	План приема  
	Заключены договоры (заявки) с предприятиями, организациями (очное отделение)

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Наименование предприятия, организации 
	Форма собственности*
	Категория**
	Место нахождения
	Кол-во указанных в договоре (заявке) обучающихся по профессии/специальности
	Из них с возможностью дальнейшего трудоустройства

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Примечание:
- обозначение по формам собственности*: ООО, ОАО, ЗАО, ФГУП, ГУП, МУП, ИП, ЧП и пр.
 - обозначений по категориям**:
Мк – микропредприятия с численностью работающих до 15 чел.;  М – малые предприятия с численностью работающих до 100 чел.; С – средние предприятия  с численностью работающих до 250 чел.; К – крупные предприятия  с численностью работающих свыше 250 чел.



Копии заключенных договоров (заявок) с работодателями прилагаются к пакету конкурсной заявки по установлению контрольных цифр приема граждан для обучения по образовательным программам среднего профессионального образования за счет средств  бюджета Брянской области на 2012 год



Руководитель образовательного учреждения                                                                                                                   среднего профессионального образования,
подпись, расшифровка подписи,
                                                                     гербовая печать, дата подписания









                                              ФОРМА 7

                               
Показатели
 выпуска и занятости выпускников по соответствующему направлению подготовки
 (на бюджетной основе очная форма обучения)

___________________________________________________________________________
(полное наименование образовательного учреждения)

	Наименование специальности СПО
(профессии)
	Год
	Кол-во
выпускников 
 (чел.)
	из общего числа выпускников 

	
	
	
	трудо-устроено
	продолжили образование
	призва-ны в
РА
	находятся в декретном отпуске
	не трудоустроено
	получили 
свободное 
трудоустрой-
ство

	

	2012
	
	
	
	
	
	
	

	
	2013
	
	
	
	
	
	
	

	-
	2012
	
	
	
	
	
	
	

	
	2013
	
	
	
	
	
	
	

	-
	2012
	
	
	
	
	
	
	

	
	2013
	
	
	
	
	
	
	

	
	2012
	
	
	
	
	
	
	

	
	2013
	
	
	
	
	
	
	

	

	2012
	
	
	
	
	
	
	

	
	2013
	
	
	
	
	
	
	

	-
	2012
	
	
	
	
	
	
	

	
	2013
	
	
	
	
	
	
	

	- В целом по учреждению
	2012
	
	
	
	
	
	
	

	
	2013
	
	
	
	
	
	
	












Руководитель учреждения                                                                                                                   среднего профессионального образования,
подпись, расшифровка подписи,
                                                                     гербовая печать, дата подписания



ФОРМА 8 
Перечень показателей, характеризующих отдельные направления деятельности государственного 
образовательного учреждения среднего профессионального образования
___________________________________________________________________
(наименование специальности)
________________________________________________________________

	№ п/п
	 Наименование показателей
	 Критерии
	 Показатели образовательного учреждения

	1. 
	Уровень обеспеченности ОУ материально-техническими, учебно-методическими ресурсами
	Здания и сооружения ОУ
	Указать реквизиты  официальных документов, подтверждающих право собственности, владения (пользования) зданиями и сооружениями

	
	
	А) в собственности
	

	
	
	В) в оперативном управлении
	

	
	
	С) арендованы
	

	
	
	Наличие специализированных кабинетов и лабораторий (согласно ФГОС):
	Перечень кабинетов, лабораторий, мастерских  

	
	
	учебные кабинеты
	

	
	
	лаборатории
	

	
	
	мастерские
	

	2.
	Комплексно-методическое обеспечение 
	Норматив 80%
	Указать фактический %

	3
	Уровень обеспеченности  кадровыми ресурсами 
	Кадровые ресурсы (согласно ФГОС)
	Поставить напротив имеющегося показателя знак «v»

	
	
	100 % укомплектованность штатными преподавателями, имеющими высшее профильное образование
	

	
	
	85 % укомплектованность штатными преподавателями, имеющими высшее профильное образование
	

	
	
	50% укомплектованность штатными преподавателями, имеющими высшее профильное образование
	

	
	
	наличие мастеров производственного обучения с высшим образованием 
	

	
	
	наличие мастеров производственного обучения со средним профессиональным образованием
	

	
	
	Наличие преподавателей, имеющих ученую степень 
	(в % от общего количества)

	4
	Наличие в образовательном учреждении условий для обеспечения студентов местами в общежитии
	в оперативном управлении
	Поставить напротив имеющегося показателя знак «v»

	
	
	арендованные койко-места 
	

	
	
	отсутствует
	

	5
	Средний балл лиц, поступивших в образовательное учреждение по результатам ЕГЭ в течение двух лет, предшествующих году проведения конкурсного отбора (обучающимся по образовательным программам специалистов среднего звена)
	100-70 баллов
	Поставить напротив имеющегося показателя знак «v»

	
	
	69-50 баллов
	

	
	
	49-36 баллов
 
	

	
	
	69 -50 баллов
	

	
	
	49-36 баллов
	

	
	
	35-25 баллов
	

	6
	Доля лиц, принятых в ОУ без вступительных испытаний (победители и призеры заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников; члены сборных команд РФ, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам в общем числе лиц, поступивших в ОУ (%)
	 
0,01%

	Поставить напротив имеющегося показателя знак «v»

	
	
	ниже 0,01 %

	

	
	
	показатель отсутствует

	

	
	
	0,1
	

	
	
	ниже 0,1
	

	
	
	показатель отсутствует 
	 

	7
	Количество  обучающихся, ставших в прошлом календарном году победителями, призерами
	Во всероссийских и международных олимпиадах, профессиональных конкурсах
	Указать количество, приложить копии грамот, наградных листов, дипломов и т.д.

	
	
	5-10 человек
	

	
	
	1-4 человек
	

	
	
	Региональных олимпиадах, профессиональных конкурсах
	

	
	
	20-25 человек
	

	
	
	14-19 человек
	

	
	
	8-13 человек
	

	
	
	2-7 человек
	

	
	
	1 человек
	



 

ФОРМА 9
Пояснительная записка
к предложениям по установлению контрольных цифр приема граждан по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена на 2014 год

Заполняется участником публичного конкурса в произвольной форме. 
Соответствие заявленных специальностей профильной направленности государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования, ранжированных в порядке приоритетности с аннотацией к каждой из перечисленных укрупнённых групп специальностей, объемом не более 0,5 страницы. 
Характеристика потребности регионального рынка труда в специалистах на рынке труда Брянской области и спроса молодежи на образовательные услуги данного уровня. 
Характеристика потенциала государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования.
          Взаимодействие с работодателями, отраслями экономики (например, наличие договоров с предприятиями на проведение практики, стажировок, процент обучающихся, трудоустроенных на предприятиях после прохождения практики, стажировок). 
           Показать количество реализуемых образовательных профессиональных программ в интересах работодателей. 
1. С какого года ведется подготовка по профессиям /специальностям.
1. Обеспечение независимой внешней оценки качества образовательных профессиональных программ.
1. Другое.


Руководитель участника публичного конкурса
(или уполномоченный представитель)			_______________ (Ф. И.О.)
М.П. 	(подпись)








ФОРМА 10

Форма уведомления об изменении или отзыве конкурсной заявки

	Оформляется 
на бланке участника публичного конкурса с указанием даты и исходящего номера       
	Департамент образования и науки Брянской области




Уведомление об изменении
(или  отзыве) конкурсной заявки

Настоящим письмом (наименование государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования) уведомляет Вас, что вносит изменения в (или отзывает) свою конкурсную заявку и направляет своего представителя ______________________ (Ф.И.О., должность), которому доверяет подать изменения к конкурсной заявке (или забрать свою конкурсную заявку) 
(действительно при предъявлении документа, удостоверяющего личность).



(В случае внесения изменений в Заявку на участие в публичном конкурсе, участник конкурса или уполномоченное им лицо в обязательном порядке прилагают к настоящему уведомлению перечень изменений, внесенных в Заявку на участие в публичном конкурсе).




	
	


Руководитель учреждения                                                                                                                   среднего профессионального образования,
подпись, расшифровка подписи,
                                                                                                гербовая печать, дата подписания









                                                                                                        Приложение № 2 
                                                                          к приказу от 30.08.2013 г. №  1822

Критерии оценивания
показателей деятельности государственных образовательных учреждений среднего профессионального образования Брянской области

	Наименование критерия
	Количество баллов 

	1. Наличие подписанного 3-х стороннего Соглашения между Правительством Брянской области (департамента образования и науки Брянской области), предприятием и государственным образовательным учреждением среднего профессионального образования о сотрудничестве, плана мероприятий по его реализации
	

	Максимальное количество баллов по критерию - 20 баллов

	2.Наличие подписанных договоров о сотрудничестве между предприятием и образовательным учреждением о сотрудничестве, плана мероприятий по его реализации
	

	Максимальное количество баллов по критерию -  10 баллов

	3.Количество приобретенного оборудования, техники приспособлений и инструмента за счет собственных внебюджетных средств 
	

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов

	4.Наличие в образовательном учреждении программы по реализации образовательных профессиональных программ подготовки рабочих кадров и специалистов среднего звена, разработанных совместно с работодателем
	

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов
	

	5.Доля выпускников по профессиям (специальностям) включенным в процедуру сертификации, получивших повышенные разряды составляет: 
	

	5% - 10% – 1 балл;  10%  - 15% – 2 балла; 15% и выше – 3 балла

	6.Количество выпускников, получивших дипломы с отличием: 
	

	
наличие – 1 балл; рост (по сравнению с предыдущим годом) – 2 балла

	

	

	7.Наличие разработанных на базе образовательного учреждения и внедрённых в образовательный процесс учебно-методических (научно-методических) материалов, рекомендованных к применению в образовательном процессе на федеральном или региональном уровне 
	

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов

	8. Наличие в образовательном учреждении методической продукции по использованию современных образовательных технологий в подготовке квалифицированных рабочих и специалистов 
	

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов

	9. Наличие в образовательном учреждении совместной с работодателями программы по профориентации 
	

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов

	10. Количество мероприятий (отраслевого, муниципального, областного, федерального) уровней, проведенных на базе образовательного учреждения в 2012-2013 учебном году

	

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов
отраслевого, муниципального, областного уровня - по 3  балла 
федерального уровня - 7 баллов

	11. Доля трудоустроившихся выпускников образовательного учреждения, по полученной профессии /специальности, в первый год после окончания образовательного учреждения, в 2012, 2013 годах
	 

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов
50-60% - 2 балла
60-70% - 4 балла
70-80% - 6 баллов
80-90% - 9 баллов
90-100% - 10 баллов
   

	12.Количество согласованных образовательным учреждением с работодателями и профильными ресурсными отраслевыми центрами вариативных частей реализации основной профессиональной образовательной программы подготовки рабочих кадров и специалистов среднего звена 
	 


	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов
1-3 единицы – 4 балла
4-6 единицы – 6 баллов

	13.Количество педагогических работников образовательного учреждения, повысивших квалификацию в форме стажировки на предприятии  в 2012-2013 учебном году 
	 

	Максимальное количество баллов по критерию - 10 баллов
1-2 работника - 2 балла
3-4 работника - 6 баллов
более 5работников – 10 баллов

	14. Количество оборудованных и введенных в эксплуатацию в образовательном учреждении современных кабинетов, лабораторий, мастерских в 2012-2013 учебном году  
	

	Максимальное количество баллов по критерию - 25 баллов 
за 1 единицу - 10 баллов,
за 2 единицы - 20 баллов

	

	



Общее максимальное количество баллов – 150 баллов





































                                                                                                                        









 ФОРМА 11

Оценочный лист
государственного образовательного учреждения  среднего профессионального  образования___________________________________,
участвующего в публичном конкурсе на установление контрольных цифр приема граждан по образовательным программам среднего профессионального образования по профессии/специальности _________________________________________________________________


	№ п/п
	Показатели оценочных средств
	Баллы


	1. 
	Уровень соответствия заявленного объема приема граждан по профессии (специальности) утвержденным объему и структуре приема обучающихся в образовательное учреждение на очередной финансовый год
	

	2.
	Уровень соответствия структуры и содержания образовательной профессиональной программы по профессии (специальности) современным требованиям к качеству профессионального образования, в том числе требованиям работодателей
	

	3.
	Уровень качества системы оценивания персональных образовательных достижений обучающихся (выпускников) по профессии (специальности)
	

	4.
	Уровень качества результатов государственной итоговой аттестации выпускников по профессии (специальности) (за последние 2 года) или результатов сертификации профессиональных достижений обучающихся (выпускников) в структурах независимой сертификации
	

	5.
	Уровень квалификации педагогических работников, непосредственно занятых в реализации образовательной профессиональной программы по профессии (специальности)
	

	6.
	Уровень оснащенности учебно-материальной базы образовательного учреждения для реализации образовательной профессиональной программы по профессии (специальности)
	

	7.
	Уровень гарантии трудоустройства выпускников по профессии (специальности) (при наличии договоров и заявок  работодателей)
	

	8.
	Наличие соглашений, заключений, ходатайств, рекомендательных писем социальных партнеров, отраслевых ресурсных центров, отраслевых центров сертификации и др.

	

	
	Всего баллов
	



*- 1 балл – низкий уровень, 2 балла – средний уровень, 3 балла – высокий уровень.








Приложение № 3 
                                                                        к приказу от 30.08.2013 г. №  1822


Протокол № ______ 
от «_______» _____________ 20______ г.
заседания конкурсной комиссии на установление контрольных цифр приема граждан по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена государственным образовательным учреждениям среднего профессионального образования Брянской области  за счет средств областного бюджета в 2014 году

1. Конкурсной комиссией в составе: 
____________________________________________________________
_____________________________________________________________
рассмотрены заявки и документы на публичный конкурс на установление контрольных цифр приема граждан по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих и специалистов среднего звена государственным образовательным учреждениям среднего профессионального образования Брянской области  за счет средств областного бюджета.
          На основе анализа заявок и документов образовательных учреждений на участие в публичном конкурсе на установление контрольных цифр приема граждан по образовательным программам среднего профессионального образования (оценочные листы прилагаются) конкурсная комиссия приняла следующие решения:
Определила следующий рейтинг образовательных учреждений, участвующих в публичном конкурсе:
________________________________________________________________
профессия (специальность)
Образовательные учреждения среднего профессионального образования: 
        1 место: ___________________________________________________
        2  место: ___________________________________________________
        3 место:____________________________________________________
          
2.
Конкурсная комиссия внесла следующие предложения: 
_____________________________________________________________


Подписи членов конкурсной комиссии  




